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Compte-rendu de la réunion du Conseil d’UFR des Sciences Sociales du 24/10/2023

ENSEIGNANTS et ENSEIGNANTS —CHERCHEURS ELUS
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>

Présent.es : BRESSON Maryse, GUILLOT Pascal
En distanciel :

Représenté.es : AKNIN Audrey, BARTHELEMY Fabrice, BRISABOIS Pierre-Frangois, GOZLAN Clémentine,
MISSAOUI Lamia, POTTIER Nathalie WILLEMEZ Laurent

Excusé.es : ZUGRAVU Natalia

PERSONNEL BIATSS ELUS
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Présent.es : DONGMO JIOGUE Romaric, DOULLE Romain, PIERRON Nathalie
En distanciel :

Représenté.es : TSANG KING SANG Jessy

Excusé.es :

ETUDIANTS ELUS

» Présent.es:
» Endistanciel :
> Représenté.es :
> Excusé.es : ANDOUARD Damien, ALEXANDRE Sandra, COCHET Justine, MOREEL Lucas-Rayan
INVITES PERMANENTS
> Présent.es : BEKRI Djenette, NAPHLE Francois
> Endistanciel :
> Représenté.es :
» Excusé.es : CHERFAOUI Arezki, GERONIMI Vincent, GOUTTE Stéphane, LERICHE Frédéric, MATHIEU Laurent,

MICHOUDET Cécile, ULFF Clément

PERSONNALITES EXTERIEURS MEMBRES NOMMES
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>

Présent.es :
En distanciel :

Représenté.es :
Excusé.es : HUE Christophe

Nombre de membres élu.es et nommé.es au Conseil présents et représentés : 18

Le quorum est atteint et la séance débutea __ 14H15__ .

1.

Le relevé de décisions du Conseil d’UFR du 5 Septembre est voté a I'unanimité des élus présents
et représentés

Les enseignements du dialogue budgétaire sont présentés aux élus : les demandes de publication
d’un MCF en économie et de deux MCF en sociologie ont été retenues pour étude par la
Présidence, qui a en outre confirmé sa volonté de publier un poste PR en 46.3 fléché vers I'UFR en
section 05. Des concours A et B pour les personnels Biatss doivent étre également proposés.

La présidence a par ailleurs confirmé, aprés présentation de divers indicateurs de gestion, sa
stratégie de réduction globale de la charge d’enseignement quand les conditions le permettaient.
Le cas de la licence d’espagnol a été cité, cette formation voyant ses effectifs fortement réduits et
des personnels titulaires partant a la retraite. Le cas de formations de masters aux effectifs jugés
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insuffisants est également étudié. Le master SQD, qui affiche moins de 10 étudiants cette année
en M1, est cité.

3. Un point est fait sur la coordination du quinquennal par Maryse Bresson. Voir en PJ a ce compte-
rendu le document HCERES présenté en séance. Les macro-plannings sont présentés, le process
est double, UVSQ et Saclay, complexifié par des logiques propres qui sont celles de I'Ecole
Universitaire de Premier Cycle ou des masters MEEF en lien avec le Rectorat et I'Inspé.

La logique de structuration des formations (parcours séparés ou regroupés) détermine la partie
chiffrée de I'autoévaluation et doit faire I'objet d’une réflexion stratégique.

4. Les élections des membres étudiants du Conseil d’UFR se tiendront le 23 Novembre journée.
L’élection du futur directeur ou de la future directrice de I'UFR se tiendra le 14 Décembre 2023
matin.

La séance est levéea 16H_



